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山东电子职业技术学院

安全工作目标责任书

为加强对安全工作的管理，杜绝重特大安全事故的发生，保障学院师生生命安全和财产安全，按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管”和“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”的原则及“属地管理、分级负责”和“谁主管谁负责、谁主办谁负责、谁批准谁负责、谁检查谁负责”的要求，经研究，特制订本责任书。

一、责任对象

学院各部门分管领导。

二、管理目标

实行安全工作管理目标。明确部门、科室、职工安全责任，实现目标分解、责任分解、任务分解、考核奖惩和事故责任追究全面落实。

完善安全工作机制。以“常规工作无隐患、意外事件有预案、事件追查零责任”为安全工作的目标要求，实施安全工作流程化管理，做到机构健全、制度全面、全员参与、职责明确、预案详实、流程科学、档案规范。

安全教育注重实效。督导分管部门定期开展防火、防毒、防赌、防电、防盗、防诈骗、防震、防踩踏、防溺水、防洪涝灾害、防交通事故、防暴力侵害、防传染病等知识教育和经常性安全演练，提高师生的安全防范知识技能。重视师生心理健康，定期开展心理监护工作。每年对教职工开展安全知识培训，不断提高师生安全教育宣传能力，安全隐患排查整改能力，安全自护自救能力和突发事件应急处理能力。

加强隐患排查治理。落实学校安全自查、隐患自除、责任自负、接受监督的制度，对存在的安全隐患及时整改，落实安全措施，消除安全隐患。

重视消防安全工作。落实防火安全责任制，保证责任区内的消防设施、消防器材和消防安全标志完好、有效，根据负责部门工作特点、业务性质和职工人数，确定义务消防队员，主动开展有关活动，并积极支持义务消防队员参加学院组织的消防培训和消防演练。加强教学安全管理。对学校等教育教学机构的教育教学工作环节有明确具体的安全要求，严格体育课训练及实验课操作规程，体育器材符合体育活动安全和卫生标准。

严格执行大型活动报批制度和应急预案备案制度。组织大型集体活动履行报批手续，制定活动方案，落实安全防范措施，无活动方案，无应急预案的集体活动，有关预案主管部门不得批准。

严禁以任何形式或名义组织学生从事接触易燃易爆，有毒，有害等危险品的活动或其他危险性活动的行为，严禁将学校场地出租作为从事易燃易爆、有毒、有害等危险品的生产、储存、经营场所的行为。

加强学生宿舍管理。宿舍管理制度健全，安全设施齐备，防盗、防火、防踩踏、防破坏、防恐怖事件措施到位，责任到人，值班教师按时巡查，严禁学生违规用电、用火，严防学生打架等意外事件发生。

加强安全信息报送。发生安全事故按规定及时上报，并认真调查处理，不谎报、瞒报、缓报。

三、管理责任

严格“一岗双责”，实行安全工作责任落实制。各部门负责人是部门安全工作第一责任人，全面负责安全管理工作，各岗位教职工对所从事工作范围内的安全工作负责。

四、奖惩办法

学院对认真履行职责，在安全管理工作中做出显著成绩的给予表彰和奖励；对未认真履行职责，导致安全责任事故的，实行安全工作“一票否决”，并给予通报批评和相应的处罚；对因玩忽职守，失职、渎职而造成重大事故的，要依法严肃查处。

本责任书自签订之日起至下一年度责任书签订之日止有效。如遇人事变故，新任责任人履行相应职责。

山东电子职业技术学院              分管领导

院长：（签  字）              责任人：（签  字）

20  年   月   日              20  年   月   日

